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RICHIESTA D’OFFERTA 
 

SERVIZI DI 
SOMMINISTRAZIONE DI LAVORO TEMPORANEO  

Cat. 22 Servizi di collocamento e reperimento di personale CPC 872 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 2 

AMMINISTRAZIONE AGGIUDICATRICE  
 
Parco Geominerario Storico Ambientale della Sardegna – Via Monteverdi n. 16, 09016 Iglesias 
(CI) tel. 0781/255066 – direttore@parcogeominerario.sardegna.it 
 
INFORMAZIONI SULLA GARA E RESPONSABILE DEL PROCEDIM ENTO  
 
Informazioni sugli atti di gara:  
possono essere richieste, fino al terzo giorno antecedente la scadenza fissata per la ricezione 
dell’offerta, inviando il quesito via posta elettronica all’indirizzo 
direttore@parcogeominerario.sardegna.it 
 
Per la documentazione sull’appalto:  
consultare il sito internet del Parco: www.parcogeominerario.it   

 rivolgersi all’Ufficio Segreteria del Parco, Via Monteverdi n. 16, 09016 Iglesias (CI) tel. 
0781/255066, dal lunedì al venerdì ore 9,00/12,00 martedì e giovedì  anche ore 15,00/17,00  

Il responsabile del procedimento è il sottoscritto Direttore Dr. Luciano Ottelli. 

INDIRIZZO AL QUALE INVIARE L’OFFERTA  
 
Parco Geominerario Storico Ambientale della Sardegna – Via Monteverdi n. 16, 09016 Iglesias 
(CI)  
 
OGGETTO DELL’APPALTO  
 
Categoria del servizio: 22  
Descrizione dell’appalto: servizi di collocamento e reperimento di personale servizio di 
somministrazione di lavoro temporaneo 
Categorie del CCNL Enti Pubblici non economici: A2, B1, B2, C1, C3  
Luogo di esecuzione: Iglesias 
 
 
IMPORTO A BASE D’ASTA  
 
L’importo posto a base d’asta è costituito dalla maggiorazione percentuale, sul costo del lavoro 
orario, applicata dall’impresa appaltatrice: unica per tutte le categorie, essa non può superare il 
15,00 % + IVA di legge.  
L’Ente Parco si riserva la facoltà di chiedere o non chiedere la prestazione all’impresa, cioè di 
assumere o no personale per la durata dell’appalto. Di conseguenza, considerata l’oggettiva 
impossibilità di predeterminare l’entità del servizio, che ha come essenziale finalità l’impiego 
temporaneo di personale a carattere non continuativo e straordinario, il valore reale del contratto 
sarà determinato dalle prestazioni effettivamente richieste dal Parco: esse saranno programmate 
sulla base delle deliberazioni di approvazione del piano occupazionale e delle assunzioni adottate 
annualmente dal Commissario Straordinario. 
 
Criterio di aggiudicazione:  prezzo più basso, inferiore a quello posto a base di gara da 
esprimere mediante ribasso percentuale sull’importo a base d’asta. 
 
 
DURATA DELL’APPALTO  
 
Dalla data di aggiudicazione definitiva al 31 dicembre 2010.  
 
 
FINANZIAMENTI E PAGAMENTI  
 
Nel caso sia richiesta la prestazione all’impresa, il servizio oggetto dell’appalto sarà finanziato, 
sulla base delle deliberazioni di approvazione del piano occupazionale e delle assunzioni adottate 
annualmente, con fondi propri del bilancio dell’Ente. I pagamenti saranno effettuati, a 60 giorni dal 
ricevimento delle relative fatture.  
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REQUISITI DI IDONEITA’ PROFESSIONALE E DI PARTECIPA ZIONE  
 
Possono partecipare alla gara i soggetti, singoli o raggruppati, indicati agli articoli 34 e 37 del D. 
Lgs. n. 163/2006 ed in possesso, pena l’esclusione, dei seguenti requisiti:  
 

1. requisiti di ordine generale stabiliti all‘art. 38, comma 1, del D. Lgs. n. 163/2006 iscrizione 
alla Camera di Commercio per l’attività di collocamento e reperimento di personale -
iscritte, presso il Ministero del lavoro, nell’apposito Albo delle Agenzie per il lavoro (art.4, 
comma 1, lett.a, del D.Lgs 10.9.2003, n.276) ed in possesso di autorizzazione rilasciata 
per l’esercizio della stessa attività; 

2. almeno una sede già operativa nella Regione Autonoma della Sardegna alla data di 
scadenza fissata per la ricezione dell’offerta avere maturato documentabili esperienze 
nell‘attuazione del servizio oggetto dell‘appalto a favore della Pubblica Amministrazione  

CAPACITA’ ECONOMICA E FINANZIARIA  
 
L’impresa concorrente, per dimostrare la propria capacità finanziaria ed economica, deve fornire 
una dichiarazione attestante il fatturato globale d’impresa e l’importo dei servizi realizzati negli 
ultimi tre esercizi, mediante dichiarazione sottoscritta in conformità alle disposizioni del D.P.R. 28 
dicembre 2000, n. 445.  
 
CAPACITA’ TECNICA E PROFESSIONALE  
 
L’impresa concorrente, per dimostrare la propria capacità tecnica e professionale, deve 
presentare una dichiarazione attestante l’elenco dei principali servizi prestati negli ultimi tre anni, 
con l’indicazione degli importi, delle date e dei destinatari, pubblici o privati, dei servizi stessi. I 
servizi prestati a favore di amministrazioni o enti pubblici sono provati da certificati rilasciati e 
vistati dalle amministrazioni o dagli enti medesimi; in caso di servizi prestati a privati, 
l'effettuazione della prestazione è dichiarata da questi o, in mancanza, dallo stesso concorrente.  
 
 
PROCEDURE E FORME  
 

• Tipo di procedura: unica ed aperta, con offerte segrete  
• Criterio di aggiudicazione: prezzo più basso, con il massimo ribasso sull’importo 

percentuale a base d’asta  
• Riferimento dell’amministrazione aggiudicatrice: Deliberazione del Commissario 

Straordinario n.    del          e determinazione del Direttore n.     del        
• Forma: secondo le modalità descritte in questo bando  
• Contratto: sarà stipulato nella forma della scrittura privata, da registrare in caso d’uso ai 

sensi dell’art. 5 del D.P.R. 26/04/86 n. 131. 
• Natura del servizio: specificata nel capitolato speciale d'appalto  

 
AUTORITÀ DI VIGILANZA CONTRIBUTO IDENTIFICATIVO GAR A (C.I.G.)  
 
Le disposizioni della deliberazione dell’Autorità per la Vigilanza sui Contratti Pubblici di Lavori, 
Servizi e Forniture del 10 gennaio 2007: esonerano dal pagamento del contributo dovuto dai 
soggetti, pubblici e privati, sottoposti alla sua vigilanza, i contratti il cui importo a base di gara è 
inferiore a € 150.000; escludono le stazioni appaltanti dall'obbligo di richiesta del codice 
identificativo gara (C.I.G.) per il sistema SIMOG, per i contratti di servizi e forniture di importo 
inferiore a € 20.000.  
 
AGGIUDICAZIONE  
 
Il Parco Geominerario si riserva la facoltà di aggiudicare anche in presenza di una sola offerta 
valida, purché ritenuta conveniente e idonea in relazione all’oggetto dell’appalto e/o per ragioni di 
pubblico interesse. Nel caso di offerte uguali, l’aggiudicazione avverrà con sorteggio, alla 
presenza di due testimoni. Al termine della procedura, il presidente della commissione di gara 
dichiara l'aggiudicazione provvisoria a favore del miglior offerente. Dopo l'aggiudicazione 
provvisoria ed effettuate con esito positivo le verifiche del possesso dei requisiti dichiarati in fase 
di gara, si procede all'aggiudicazione definitiva con determinazione del Direttore del Parco. In 
caso di ATI, le singole imprese che fanno parte del raggruppamento devono conferire mandato 
speciale irrevocabile con rappresentanza ad una di esse, qualificata come capogruppo. Il 
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raggruppamento di imprese deve essere costituito, con atto notarile, entro dieci giorni dalla data 
di ricevimento della comunicazione di aggiudicazione.  
 
SCADENZA FISSATA PER LA RICEZIONE DELL’OFFERTA  
  
Entro il termine delle ore 12.00 di sabato 19 dicem bre 2009  
Lingua utilizzabile: Italiano  
 
Consegna con raccomandata A.R. oppure tramite agenzia di recapito/corriere. Scaduto tale 
termine non sarà ritenuta valida alcuna offerta, anche sostitutiva o integrativa di quella 
precedente, né sarà consentita in sede di gara la presentazione di altra offerta.  
 
Nota bene:  
la mancata o irregolare presentazione dei documenti richiesti, fatta salva la possibilità di 
integrazione e completamento di documenti già presentati (art. 46, D.Lgs. n. 163/2006) o 
l’irregolarità nelle modalità di presentazione dell’offerta comporterà l’esclusione dalla gara del 
giorno e ora di arrivo del plico, nel caso di recapito tramite agenzia di recapito/corriere, farà fede 
esclusivamente l’etichetta apposta dall'ufficio protocollo. 
L’Ente Parco non assume alcuna responsabilità sui ritardi dovuti a disservizi degli incaricati della 
consegna il recapito intempestivo del plico, indipendentemente dalla modalità utilizzata, è ad 
esclusivo rischio dell’impresa concorrente 
Non si darà corso all’apertura del plico: che non sia arrivato in tempo utile; che non sia inviato nei 
modi prescritti; sul quale non siano apposte le scritte indicate in questo bando 
 
DATA E ORA DI SVOLGIMENTO DELLA GARA 
 
La gara, in seduta pubblica, è fissata nella sede del Parco mercoledì 23 dicembre 2009, alle ore 
16.00, anche se nessuno dei concorrenti sia presente. 
 
MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLE OFFERTE  
 
L’impresa concorrente deve far pervenire al Parco Geominerario, entro il termine prima indicato, 
un plico sigillato e firmato sui lembi di chiusura, recante sul frontespizio, oltre l’indicazione del 
mittente, la seguente frase: “Offerta relativa all’asta pubblica per l’appalto del servizio di fornitura 
di lavoro temporaneo”. A pena di esclusione dalla gara, questo plico deve contenere le seguenti 
buste, tutte sigillate e firmate sui lembi di chiusura, che devono riportare all’esterno i dati 
dell’impresa e le seguenti scritte: 
 
Busta n. 1: DOCUMENTAZIONE AMMINISTRATIVA 
Busta n. 2: OFFERTA ECONOMICA  
Busta n. 3: DOCUMENTAZIONE TECNICA  
 
Busta n. 1 DOCUMENTAZIONE AMMINISTRATIVA  
Deve contenere una dichiarazione sostitutiva di certificazione, in carta semplice intestata, 
riportante indirizzo, numero telefonico, di fax, email, codice fiscale e partita Iva, sottoscritta senza 
autenticazione dal titolare dell’impresa individuale o dal legale rappresentante dell’impresa o della 
mandataria, accompagnata da fotocopia semplice di un documento d’identità del sottoscrittore in 
corso di validità, con la quale si attesta:  

1) la generalità, ragione sociale e sede legale dell’impresa  
 
2) l’iscrizione alla Camera di Commercio per l’attività di collocamento e reperimento di personale  
 
3) i titolari di cariche e qualifiche societarie  
 
4) che l’impresa non si trova in stato di in stato di fallimento, di liquidazione coatta, di concordato 
preventivo, o nei cui riguardi sia in corso un procedimento per la dichiarazione di una di tali 
situazioni  
 
5) che nei propri confronti non è pendente alcun procedimento per l'applicazione di una delle 
misure di prevenzione di cui all'art. 3 della L. n. 1423/1956 o di una delle cause ostative previste 
dall'art. 10 della L. n. 575/1965; l'esclusione e il divieto operano se la pendenza del procedimento 
riguarda il titolare o il direttore tecnico, se si tratta di impresa individuale; il socio o il direttore 
tecnico se si tratta di società in nome collettivo, i soci accomandatari o il direttore tecnico se si 
tratta di società in accomandita semplice, gli amministratori muniti di poteri di rappresentanza o il 
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direttore tecnico, se si tratta di altro tipo di società  
 
6) che nei propri confronti non è stata pronunciata sentenza di condanna passata in giudicato, o 
emesso decreto penale di condanna divenuto irrevocabile, oppure sentenza di applicazione della 
pena su richiesta, ai sensi dell'articolo 444 del codice di procedura penale, per reati gravi in 
danno dello Stato o della Comunità che incidono sulla moralità professionale; è comunque causa 
di esclusione la condanna, con sentenza passata in giudicato, per uno o più reati di 
partecipazione a un'organizzazione criminale, corruzione, frode, riciclaggio, quali definiti dagli atti 
comunitari citati all'articolo 45, paragrafo 1, direttiva Ce 2004/18; l'esclusione e il divieto operano 
se la sentenza o il decreto sono stati emessi nei confronti: del titolare o del direttore tecnico se si 
tratta di impresa individuale; del socio o del direttore tecnico, se si tratta di società in nome 
collettivo; dei soci accomandatari o del direttore tecnico se si tratta di società in accomandita 
semplice; degli amministratori muniti di potere di rappresentanza o del direttore tecnico se si tratta 
di altro tipo di società o consorzio. In ogni caso l'esclusione e il divieto operano anche nei 
confronti dei soggetti cessati dalla carica nel triennio antecedente la data di pubblicazione del 
bando di gara, se l'impresa non dimostra di aver adottato atti o misure di completa dissociazione 
della condotta penalmente sanzionata; resta salva in ogni caso l'applicazione dell'articolo 178 del 
codice penale e dell'articolo 445, comma 2, del codice di procedura penale;  
 
7) che non è stato violato il divieto di intestazione fiduciaria posto dall'art. 17 della L. n. 55/1990  
 
8) che non sono state commesse gravi infrazioni, debitamente accertate, alle norme in materia di 
sicurezza e a ogni altro obbligo derivante dai rapporti di lavoro, risultanti dai dati in possesso 
dell'Osservatorio  
 
9) che, secondo motivata valutazione della stazione appaltante, non sono state commesse gravi 
negligenze o malafede nell'esecuzione delle prestazioni affidate dalla stazione appaltante che 
bandisce la gara; o che non è stato commesso un errore grave nell'esercizio della attività 
professionale, accertato con qualsiasi mezzo di prova da parte della stazione appaltante  
 
10) che non sono state commesse violazioni, definitivamente accertate, rispetto agli obblighi 
relativi al pagamento delle imposte e tasse, secondo la legislazione italiana o quella dello Stato in 
cui sono stabiliti  
 
11) che nell'anno antecedente la data di pubblicazione del bando di gara, non sono state rese 
false dichiarazioni in merito ai requisiti e alle condizioni rilevanti per la partecipazione alle 
procedure di gara, risultanti dai dati in possesso dell'Osservatorio  
 
12) che non sono state commesse violazioni gravi, definitivamente accertate, alle norme in 
materia di contributi previdenziali e assistenziali, secondo la legislazione italiana o dello Stato in 
cui sono stabiliti  
 
13) di essere in regola con la certificazione di cui all'art. 17 della L. n.68/1999, salvo il disposto 
del comma 2, indicando l’Ufficio provinciale competente al quale rivolgersi per la verifica  
 
14) che nei propri confronti non è stata applicata la sanzione interdittiva di cui all'art. 9, comma 2, 
lettera c), del D.Lgs.n. 231/2001 o altra sanzione che comporta il divieto di contrarre con la 
pubblica amministrazione compresi i provvedimenti interdittivi di cui all'art. 36bis, comma 1, del 
D.L. n. 223/2006, convertito, con modificazioni, dalla L. n. 248/2006  
 
15) l’insussistenza delle fattispecie contemplate nell’art. 2359 “società controllate e società 
collegate” del codice civile con le altre Agenzie concorrenti in questa gara  
 
16) di rispettare gli obblighi stabiliti, tra l’altro, dall’art.4 del D.Lgs n. 626/1994  
 
17) che è in regola con l’applicazione dei CCNL dei dipendenti, con gli obblighi relativi al 
pagamento dei contributi previdenziali ed assistenziali a favore dei lavoratori, nonché con gli 
obblighi relativi al pagamento di imposte e tasse e degli oneri per la sicurezza  
 
18) che si obbliga ad attuare a favore dei lavoratori le condizioni stabilite dal D.Lgs n.276/2003  
 
19) l’iscrizione, presso il Ministero del lavoro, nell’apposito Albo delle Agenzie per il lavoro (art.4, 
comma 1, lett.a, del D.Lgs 10.9.2003, n.276) ed il possesso di autorizzazione rilasciata per 
l’esercizio della stessa attività, indicandone gli estremi  
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20) tramite dichiarazione, di accettare, senza condizione o riserva alcuna, tutte le norme e 
disposizioni contenute nel bando di gara e nel capitolato speciale, approvandone 
incondizionatamente le prescrizioni in essi contenute  
 
21) di aver valutato attentamente: tutte le circostanze che possono aver  influito sulla 
determinazione del ribasso offerto; tutti i vincoli che possono influire sull'espletamento del servizio  
 
22) di aver maturato, indicandole, documentabili esperienze nell‘attuazione del servizio oggetto 
dell‘appalto a favore della Pubblica Amministrazione  
 
23) il fatturato globale d’impresa e l’importo dei servizi realizzati negli ultimi tre esercizi  
 
24) l’elenco dei principali servizi prestati negli ultimi tre anni, con l’indicazione degli importi, delle 
date e dei destinatari, pubblici o privati, dei servizi stessi  
 
25) di avere almeno una sede già operativa nella Regione Autonoma della Sardegna alla data di 
scadenza fissata per la ricezione dell’offerta; 
 
26) che la persona referente per il Parco Geominerario  all’interno dell’Agenzia, è: (indicare nome 
e cognome e recapito telefonico)  
 

Il concorrente attesta il possesso di tali requisiti mediante dichiarazione sostitutiva, in conformità 
alle disposizioni del D.P.R. n. 445/2000, in cui indica anche le eventuali condanne per le quali 
abbia beneficiato della non menzione. 
Per semplificare il procedimento, i concorrenti sono invitati ad allegare copia del documento unico 
che attesta la regolarità contributiva e retributiva (D.U.R.C.) in corso di validità. 
 

Busta n. 2 OFFERTA ECONOMICA 
 
Offerta redatta su carta legale o resa legale (da € 14,62) con firma leggibile per esteso dal titolare 
o dal legale rappresentante dell’impresa o della mandataria, con l’indicazione, in cifre e in lettere, 
della maggiorazione percentuale sul costo del lavoro orario applicata dall’impresa, unica per tutte 
le categorie. 
Deve inoltre: 
 
• essere dettagliato il costo orario finito, esclusa IVA, suddiviso in costo del lavoro 

(comprensivo degli emolumenti per il personale, degli oneri previdenziali e assistenziali, 
assicurazione, fondo di formazione) e corrispettivo per l’impresa appaltatrice, per ciascuna 
delle categorie indicate  

• contenere la dichiarazione secondo la quale il concorrente, esplicitamente: accetta e si 
impegna a rispettare tutti gli oneri e le clausole previste dal capitolato speciale d‘appalto; 
considera i prezzi offerti, nel loro complesso, congrui e remunerativi e tali, quindi, da 
consentire il ribasso offerto  

Nota bene: l’offerta non sarà valida se superiore all’importo a base d’asta, condizionata o 
espressa in modo incompleto o contenente cancellazioni in caso di contraddizione tra l’importo in 
cifre e quello in lettere, sarà ritenuto valido quello più vantaggioso per L’Ente Parco   

 
 

• nella busta non devono essere inseriti altri documenti  

 • la mancanza della data e della sottoscrizione del rappresentante legale 
comporterà la nullità dell’offerta 

  
 
 
 
Si precisa che : 
 
L’offerta economica è  da inserire - a pena di esclusione - in busta separata e sigillata; la 
stessa dovrà essere redatta utilizzando o riproducendo lo schema di “modulo offerta” di cui 
all’Allegato “A”. 
 
L’offerta dovrà essere redatta su carta legale (marca da € 14,62) ai sensi delle vigenti 
disposizioni di legge sul bollo, sottoscritta dal titolare o dal rappresentante legale della Ditta 
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partecipante e resta inteso che l’offerta compilata in contravvenzione della legge sul bollo non 
determinerà l’esclusione dalla presente gara, ma la comunicazione all’Ufficio Finanziario 
competente; 
 
Il modulo offerta non può presentare correzioni che non siano espressamente confermate e 
sottoscritte dalla persona che ha sottoscritto l’offerta. 
 
 
Busta n. 3 DOCUMENTAZIONE TECNICA  
 
Una dichiarazione sostitutiva di certificazione, in carta semplice intestata, riportante indirizzo, 
numero telefonico, di fax, email, codice fiscale e partita Iva, sottoscritta senza autenticazione dal 
titolare dell’impresa individuale o dal legale rappresentante dell’impresa o della mandataria, resa 
ai sensi dell’art. 46 del D.P.R. 445/2000, accompagnata da fotocopia semplice di un documento 
d’identità del sottoscrittore in corso di validità, con la quale si attesta:  
 

• la presenza dell’impresa sull’intero territorio statale, con sedi, filiali ed agenzie, 
precisando l’indirizzo completo e numero di telefono, fax e posta elettronica  

• l’elenco delle esperienze documentabili, maturate nell’ultimo triennio, nei confronti delle 
pubbliche amministrazioni nell’attuazione del servizio oggetto dell’appalto  

• il fatturato globale d’impresa e l’elenco dei principali servizi prestati negli ultimi tre anni, 
con l’indicazione degli importi, delle date e dei destinatari, pubblici o privati, dei servizi 
stessi  

ANOMALIA DELL’OFFERTA  
 
Le offerte anormalmente basse sono sottoposte a verifica o valutazione di congruità, secondo 
quanto disposto dall’art. 86 del D.Lgs. n.163/2006. Non sono accettate quelle che non 
salvaguardano almeno il costo del lavoro, secondo i parametri retributivi e contributivi stabiliti dal 
CCNL e, più in generale, dalla normativa in materia.  
 
AVVALIMENTO  
 
L’impresa concorrente, singola, consorziata o raggruppata, può soddisfare la richiesta relativa al 
possesso dei requisiti di carattere economico, finanziario, tecnico e professionale avvalendosi dei 
requisiti di un altro soggetto: in tal caso si applica il disposto dell’art.49 del D.Lgs.n.163/2006.  
 
SVINCOLO DALL’OFFERTA  
 
L’impresa concorrente ha facoltà di svincolarsi dalla propria offerta trascorsi 90 giorni dalla data di 
scadenza per la sua presentazione, se non le è stata comunicata l’aggiudicazione.  
 
VALIDITÀ DELLA GRADUATORIA  
 
In caso di decadenza dell’aggiudicazione o risoluzione del contratto, L’Ente  si riserva la facoltà di 
aggiudicare la gara al concorrente che segue il primo nella graduatoria approvata con la 
determinazione di aggiudicazione definitiva, alle stesse condizioni proposte in sede di gara. Entro 
i termini di validità dell’offerta economica, indicati nel bando di gara, il concorrente classificato in 
posizione utile in graduatoria, è tenuto ad accettare l’aggiudicazione, salvo comprovate e 
sopravvenute cause, esclusa in ogni caso la variazione di prezzi, che impediscano la stipulazione 
del contratto. La graduatoria è considerata valida sino alla scadenza naturale del servizio oggetto 
dell’appalto. Se il Parco Geominerario ha necessità di scorrerla oltre i termini di validità dell’offerta 
economica, il concorrente contattato ha facoltà di accettare o meno la proposta contrattuale.  
 
 
SICUREZZA SUL LAVORO E TUTELA DEI LAVORATORI  
 
Fermo restando quanto previsto dalla normativa statale per il rispetto degli obblighi in materia di 
sicurezza e di tutela dei lavoratori, si richiama l’applicabilità delle seguenti clausole:  
a) obbligo dell'appaltatore di applicare o far applicare integralmente nei confronti di tutti 

lavoratori dipendenti, impiegati nell'esecuzione degli appalti, le condizioni economiche e 
normative previste dai contratti collettivi nazionali e territoriali di lavoro della categoria, vigenti 
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nel territorio di esecuzione del contratto  
b) obbligo per le imprese di presentare la documentazione che attesti che l'impresa stessa è in 

regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili, ai sensi di quanto previsto 
dalla legge 12 marzo 1999, n. 68; questo documento può essere sostituito da una 
dichiarazione sostitutiva di certificazione ai sensi delle norme vigenti, indicando l’Ufficio 
provinciale competente al quale rivolgersi per la verifica  

c) obbligo per l'amministrazione appaltante di subordinare la stipula del contratto ed il 
pagamento dei corrispettivi, a titolo di acconto e di saldo, all'acquisizione del documento 
unico che attesti la regolarità contributiva e retributiva (D.U.R.C.); questo documento certifica, 
in occasione di ogni pagamento ed alla conclusione dell'appalto, ed in ogni altra situazione in 
cui debba essere accertata la regolarità contributiva, l'adempimento da parte degli operatori 
economici degli obblighi relativi ai versamenti contributivi, previdenziali ed assicurativi, 
quando dovuti, all'INPS, all'INAIL o alle casse edili  

NORME GENERALI  
 

1. la partecipazione alla gara costituisce accettazione piena e incondizionata da parte 
dell’impresa delle norme di questo bando e delle altre richiamate nel capitolato speciale  

 
2. questo bando non vincola l’Ente Parco che può, per causa motivata, annullare la gara  

 
3. l’Ente Parco  si riserva l‘applicazione di quanto previsto dal comma 5), lettera b) dell‘art. 

57 del D. Lgs. n.163/2006. In tal caso si applicheranno ai nuovi servizi, analoghi a quelli 
oggetto di questa gara, gli stessi prezzi unitari e le medesime condizioni  

 
4. per quanto non regolato da questo bando si rimanda alla normativa vigente applicabile in 

materia, dettata in particolare dal D.Lgs.n.163/2006 e dal capitolato speciale d'appalto  
 
DEFINIZIONE DELLE CONTROVERSIE  
 
Le eventuali controversie derivanti da questa procedura di affidamento e dalla successiva 
esecuzione del contratto sono demandate all’autorità giudiziaria competente e regolate dalle 
norme contenute nella parte IV del D.Lgs.n.163/2006.  
 
PUBBLICITA’ DELLA GARA  
 
Questo bando  è pubblicato:  
in forma integrale, all’albo pretorio del Parco Geominerario e del Comune di Iglesias e, con il 

capitolato speciale d’appalto, sul sito internet: dell’Ente Parco, all’indirizzo 
www.parcogeominerario.it; su quello della Regione Sardegna, all’indirizzo 
www.regione.sardegna.it, servizi agli enti locali  

 
TUTELA DELLA RISERVATEZZA E DIRITTO DI ACCESSO  
 

1. Nella procedura di gara saranno rispettati i principi di riservatezza delle informazioni 
fornite ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003, compatibilmente con le funzioni istituzionali, le 
disposizioni di legge e regolamentari sui pubblici appalti e le disposizioni riguardanti il 
diritto di accesso ai documenti ed alle informazioni. In particolare, informiamo che:  

 
2. il titolare dei dati rilasciati per la partecipazione a questa gara è il Parco Geominerario 

Storico Ambientale della Sardegna  
 

3. con la presentazione della documentazione tecnica e/o delle giustificazioni a 
completamento dell’offerta economica, ciascuna impresa può segnalare all’Ente Parco, 
attraverso una motivata dichiarazione, le informazioni che costituiscono segreti tecnici e 
commerciali  

 
4. in caso di presentazione di questa dichiarazione, l’Ente Parco consentirà l’accesso nella 

forma della sola visione delle informazioni che costituiscono segreti tecnici e commerciali 
ai concorrenti che lo richiedono; ciò, in presenza dei presupposti indicati nell’art. 13, 
comma 6, del D.Lgs. n. 163/2006 e previa notifica ai controinteressati della 
comunicazione della richiesta di accesso agli atti  

 
5. se la dichiarazione del punto 2 non è presentata, l’Ente Parco consentirà, ai concorrenti 
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che lo richiedono, l’accesso nella forma di estrazione di copia della documentazione 
tecnica e/o delle giustificazioni a completamento dell’offerta economica  

 
6. in ogni caso, l’accesso è consentito solo dopo la dichiarazione dell’aggiudicazione 

provvisoria  
 
 
Allegati: 
A) Modulo “Offerta economica” 
B) Capitolato speciale 
 

Iglesias, 7 Dicembre 2009  

Il Direttore 
Dr. Luciano Ottelli 

 


