Consiglio di Amministrazione del 17 Giugno 2008.

Il giorno 17 Giugno 2008, alle ore 15:30, presso la sede di Serbariu del Centro ltaliano della
Cultura del Carbone, a seguito di convocazione scritta, si € riunito il consiglio di Amministrazione
del CICC per discutere e deliberare sul seguente Ordine del Giorno:

Esame andamento gestione tecnico/finanziaria.

Scadenza contratto personale CICC.

Esame preventivi impianto fotovoltaico.

Restauro deposito carbone e area circostante.

Esame attivita culturali e progetti in corso.

Programmazione attivita culturali, proposte per il triennio 2009-2011.
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Varie ed eventuali.

Sono presenti i Signori:

Cherchi Salvatore - Consigliere Comune di Carbonia - Presidente CICC.
Fadda Antonio - Consigliere Comune di Carbonia.
Ottelli Luciano - Consigliere Parco Geominerario.
Pinna Giampiero - Consigliere Parco Geominerario.
Porcedda Giampaolo - Consigliere Comune di Carbonia.

Su proposta del presidente e con I'approvazione del CdA partecipa ai lavori:
Murgia Antonio - Direttore del CICC - Segretario verbalizzante.

Il Presidente, constatata la regolare costituzione dell'assemblea, da avvio ai lavori che iniziano con
la lettura del verbale del CdA del 07 Aprile 2008 predisposto dal segretario verbalizzante.

Dopo la lettura del documento il CdA
DELIBERA
= Di approvare il verbale della riunione del CdA del 07 Aprile 2008.

| lavori proseguono con 'esame dei singoli punti all'ordine del giorno:

1 Esame andamento gestione tecnico/finanziaria.
Il Direttore del CICC aggiorna il CdA sull'andamento delle presenze dei visitatori e sull'utilizzo della
sala convegni precisando che, per entrambe le attivita il trend & positivo. In particolare comunica
che negli ultimi quattro mesi la presenza dei visitatori @ aumentata rispetto allo stesso periodo
dell'anno precedente (+454 visitatori), tanto da consentire il recupero del divario negativo registrato

nei primi due mesi (- 440 visitatori).



Per questo trend positivo e, soprattutto, per effetto delle attivita programmate per la seconda
meta dell’anno (Mostra dell'artista Sciola, inaugurazione del Museo Paleontologico e della Mostra
di Antropologia, messa in servizio dell'ascensore per la discesa in galleria) viene riconfermato
I'obiettivo di 14.000 visitatori fissato nel budget previsionale per I'anno 2008. Altrettanto positivo
risulta il trend per I'utilizzo, al 15 Giugno, della sala convegni. In particolare, nel 2008 la sala e
stata utilizzata per 14 eventi, contro i 12 dellanno precedente. Va anche sottolineato che
recentemente il CICC ha stipulato una convenzione (riduzione del costo per il noleggio) con la
Provincia di Carbonia-lglesias per 'utilizzo della sala convegni per 10 eventi nell'arco di 12 mesi.
llustra quindi la situazione economica con particolare riferimento ai contributi sostenuti, al
momento, per il 2008 dai due Soci. Situazione che evidenzia uno sbilanciamento a favore del socio
Comune di Carbonia che ha versato 56.000€, mentre il socio Parco Geominerario ha versato
15.000€.

| membri del CdA, dopo aver discusso quanto illustrato dal direttore sull'andamento delle presenze
dei visitatori, invitano lo stesso a prodigarsi per il raggiungimento dell’'obiettivo di 15.000 visitatori
nell'arco dell'anno. Riguardo al versamento dei contributi, il Commissario del Parco Geominerario
propone che gli stessi siano versati con cadenza regolare, piu precisamente il 50% a inizio
esercizio, il 25% entro la fine di Giugno e il restante 25% entro la fine di Dicembre. A seguito di tale
proposta il CdA all'unanimita .

DELIBERA

« Diapprovare la proposta fatta dal Commissario del Parco Geominerario che prevede il
versamento del contributo annuale dei Soci con le seguenti cadenze: 50% entro Gennaio

(inizio esercizio), 25% entro Giugno (meta esercizio), 25% entro Dicembre (fine esercizio).

2. Scadenza contratto personale CICC.
Il Direttore comunica che il contratto di assunzione temporanea del personale della struttura del
CICC scade il prossimo 20 Luglio e che lo stesso pud essere prorogato per un massimo di altri 12
mesi. Dopo tale periodo scatta I'obbligo di assunzione a tempo indeterminato. Dopo aver espresso
la piena soddisfazione per I'attivita svolta da tutte e quattro le persone in scadenza di contratto, ne
chiede la proroga per altri 6 mesi e propone, contestualmente, la loro stabilizzazione alla fine di
detto periodo. Interviene l'ing. Porcedda per proporre l'immediata stabilizzazione (dal prossimo
rinnovo del contratto). Sull’argomento intervengono tutti i presenti che, pur esprimendo parere
favorevole per la stabilizzazione del personale, chiedono al Direttore del CICC di verificare, con il
Direttore Generale del Comune di Carbonia, cosa prevede la legge sulla stabilizzazione del
personale precario di Associazioni costituite tra un Ente Locale (Comune di Carbonia) e un Ente

Pubblico (Consorzio del Parco Geominerario storico ambientale della Sardegna).



3. Esame preventivi impianto fotovoltaico.
Il Direttore del CICC comunica che al momento sono pervenute solo due offerte (Ecothma, Pula e
Personalenergy, Cagliari) a fronte di cinque richieste di preventivo inviate (al momento non hanno
risposto: Tetto solare, Nuoro; Alternativa solare, Cagliari; Clima solar Cagliari). Tutti i presenti
concordano che & necessario avere piu offerte e pertanto chiedono al Direttore di sollecitare le

offerte richieste e, se necessario, per mancanza di altre offerte, di fare analoga richiesta ad altre
ditte.

4. Restauro deposito carbone e area circostante.
Il Presidente comunica che il silos del carbone, che alimentava la Lampisteria con il carbone
grezzo estratto dalla miniera, & molto danneggiato e lesionato in tutte le sue parti, particolarmente
nel coronamento superiore, gia caduto per circa il 40% e pericolante nella restante parte. Per la
tutela del manufatto e la messa in sicurezza dello stesso si rende pertanto necessario un
intervento straordinario che, sulla base dei rilievi preliminari eseguiti, deve prevedere almeno le
seguenti lavorazioni:
e demolizione di tutto il coronamento pericolante, realizzato principalmente in trachite
(sviluppo 115 ml; altezza 1,20 mt; spessore 0,60 mt)
e messa a discarica del materiale
« realizzazione di una platea in cemento armato per rendere stabile il nuovo coronamento.
e ricostruzione del nuovo coronamento, che puo essere realizzato in blocchetti di cemento
con uno spessore inferiore all’originale, ad esempio di 40 cm (sviluppo 115 mt; altezza
1,20 mt e spessore 0,40 mt)
e ricostruzione fedele della parte superiore di detto coronamento (realizzata in mattoni rossi)

e rivestimento/intonaco esterno

E’ da verificare se, per problemi di stabilita di tutto il manufatto, & necessario dover intervenire
anche nella superficie interna del silo. Superficie realizzata in mattoni rossi e fessurata in diversi

punti.

Dopo il recupero il manufatto pud essere ulteriormente valorizzato, senza grosse spese,
realizzando, ad esempio, un percorso pedonale lungo tutto il coronamento superiore (circa 115
mt). L'intervento pud essere facimente realizzato costruendo una scala in ferro per I'accesso in

quota e le dovute protezioni, sempre in ferro, lungo tutto il coronamento.



Sull'argomento interviene I'ing. Porcedda che indica assolutamente necessaria, prima di qualsiasi
decisione, una verifica strutturale di tutto il manufatto e pertanto propone, per la stessa, Il
coinvolgimento dell’'Universita di Cagliari.

Al termine dellintervento il Presidente dichiara di condividere quanto indicato dall'ing. Porcedda e
propone che il costo per il recupero della struttura sia sostenuto in parti uguali dai due Soci.
Entrambe le proposte (verifica strutturale del manufatto da parte dell'Universita di Cagliari e la
forma di finanziamento dell'intervento) vengono condivise e pertanto il CdA incarica il Direttore del

CICC ad attivarsi per far eseguire in tempi brevi la verifica strutturale.
5. Esame attivita culturali e progetti in corso.

Sull'argomento interviene Iing.Porcedda per comunicare che :
a. Riconferma quanto comunicato nel precedente CdA e cioé che i lavori per il recupero

dell'ex Direzione, degli edifici ex forge e tornerie saranno ultimati entro i termini previsti

nei relativi contratti.
b. Sono stati formalizzati gli ordini per gli arredi del Museo Paleontologico.
E’ stato affidato I'ordine per il montaggio della piattaforma espositiva.

Sono stati quasi terminati i lavori per I'installazione dell’ascensore del pozzo.

6. Programmazione attivita culturali, proposte per il triennio 2009-2011

Dopo I'esame del documento presentato il CdA da incarico al Direttore di approfondire

I'argomento con M.Dubuc per la definizione della proposta definitiva da proporre nel

prossimo CdA.

Esauriti gli argomenti all'ordine del giorno la riunione termina alle ore 11:00.

Il Segretario verbalizzante Il Presidente

An}nio Murgia Salvatore Cherchi




