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AVVISO RELATIVO Al BANDI

L’UFFICIO PERSONALE, RECLUTAMENTO E FORZE DI COMPLETAMENTO, segnala che la legge richiamata nel bando
con riferimento alla riserva di posti a favore dei volontari in ferma breve o in ferma prefissata quadriennale delle
tre forze armate contiene un’imprecisione in quanto I'art.18 c. 6 del D.Lgs n. 215 del 2001 é stato abrogato dal
nuovo "Codice dell'ordinamento militare" D.Lgs n. 66/2010 che all’art 1014 riprende quanto contenuto all’art 18
del D.Lgs n. 215 del 2001 ed in parte ne amplia i contenuti all’art 678.

Pertanto sempre, su richiesta dell’UFFICIO PERSONALE, RECLUTAMENTO E FORZE DI COMPLETAMENTO al fine di
non ingenerare equivoci, che potrebbero essere impugnati dai concorrenti, si ritiene opportuno integrare il bando
a chiarimento, con i riferimenti normativi (relativi alla riserva ) aggiornati, indicando i tre bandi di concorso sui
quali far operare la riserva prioritaria.

Accertato che nel form il riferimento normativo viene indicato correttamente e la volonta da parte dell’Ente di
attenersi a quanto previsto in materia e stata chiaramente assunta, si comunica che la frase:

Che la riserva di cui all’art.18 c. 6 del D.Lgs n. 215 del 2001, messi a concorso a favore dei volontari in ferma
breve o in ferma prefissata quadriennale delle tre forze armate, non puo operare integralmente in quanto da’
luogo a frazione di posto; tale frazione si cumulera con la riserva relativa ad altri concorsi che saranno banditi da
questa Amministrazione. E’ prevista I'utilizzazione della frazione nell’ipotesi in cui I’Amministrazione proceda
all’assunzione attingendo dalla graduatoria degli idonei (art. 18 c. 7 D.Lgs 215/2001).

Deve intendersi sostituita dalla seguente:

Che la riserva di cui agli art.678 (comma 9) e 1014 (commi 3 e 4) del D.Lgs n. 66 del 2010, dei posti a favore dei
volontari in ferma breve o in ferma prefissata quadriennale delle tre forze armate, non pud operare
integralmente in quanto da luogo a frazione di posto. Quindi essendosi determinata un cumulo di frazioni di
riserva pari all’unita, il posto a concorso é riservato prioritariamente a volontario delle FF.AA.. Nel caso non vi sia
candidato idoneo appartenente ad anzidetta categoria il posto sara assegnato ad altro candidato utilmente
collocato in graduatoria..

Per 'operativita di tale riserva vengono inoltre individuati i seguenti tre concorsi:
Concorso per l'assunzione part-time 50% e tempo indeterminato di
1 Addetto Amministrativo Categoria B1 — Contabile - Diploma scuola media superiore ad indirizzo economico

aziendale.

Concorso per I'assunzione part-time 50% e tempo indeterminato di
1 Addetto Amministrativo Categoria B1 — Lingue — Diploma scuola media superiore ad indirizzo Linguistico.

Concorso per |'assunzione part-time 50% e tempo indeterminato di
1 Addetto Tecnico Categoria B1 — Addetto Parco — Diploma scuola media superiore ad indirizzo Tecnico.
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