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PROVINCIA DI CARBONIA IGLESIAS di €arbonia Iglesias

CONVENZIONE TIROCINIO FORMAZIONE E ORIENTAMENTO
AZIENDE PUBBLICHE E PRIVATE

Convenzione n. 51/ del 22/07/2011
Validita 12 mesi

Tra
La provincia di Carbonia-Iglesias, codice fiscale 92121570920, d'ora in poi denominata “Soggetto promotore”, rappresentata dalla Dirigente
dell'Area Servizl per il Lavoro la Cultura e la Socialita Dott.ssa Speranza Schirru , con sede legale in Carbonia, via Mazzini, 39.

e

|'azienda CONSORZIO PARCO GEOMINERARIO STORICO E AMBIENTALE DELLA SARDEGNA , codice fiscale elo partita IVA 90020080926
con sede legale in IGLESIAS Via Monte Verdi, 16 d'ora in poi denominata “Soggetto ospitante®, rappresentata dal legale rappresentante
GRANARA ANTONIO nato a Stella (S il 16/08/1944

Premesso che

- Il tirocinio deve essere svolto in conformita dell’ art. 18 della L. 197/1997 “Norme in maleria di promozione dell'occupazione® e del D.M.
142 del 1998 “Regolamento attuativo della L. 196/1997"; nonché in conformita della Circolare del Ministero del Lavoro — Direzione
generale impiego, del 15 luglio 1998 n. 92.

Iobbllgo scolastico, al fine di realizzare momenti di altemanza tra studio e lavoro e di agevolare le scelte professionali mediante la
conoscenza diretta del mondo del lavoro;

- alsensi della L.R. 20/2005 alle provincie sono attribuite funzioni in materia di lavoro e tali funzioni devono essere integrate con quelle in
materia di orientamento, istruzione e formazione, anche mediante la promozione di programmi e progetti nell'ambito dei tirocini formativi
e di orientamento, utili all'apprendimento di competenze spendibili nel mercato del lavoro;

Si conviene quanto segue

Art. 1
Le modalita di altivazione e svolgimento del tirocinio sono disciplinate dal Regolamento sui tirocini formativi e di orientamento approvato dalla
Giunta Provinciale con delibera n, 52 del 05/06/2008

Art. 2
| rapporti che i datori di lavoro pubblici e privali intrattengono con i soggetti da essi ospitati non costiluiscono rapporto di lavoro.
L'attivazione di un tirocinio formativo non pud essere sostitutiva di manodopera aziendale o di prestazione professionale.

Art.3
Durante lo svolgimento del tirocinio I'attivita di formazione e di orientamento & seguita e verificata dal tutor designato dal soggetto promotore in
veste di responsabile didattico-organizzativo.
Il soggetto ospitante dovra indicare un ltutor aziendale con il compito principale di guida e accompagnamento del Tirocinante e che dovra garantire
il rispetto degli obiettivi e modalita del Tirocinio stabiliti nel progetto.

Art. 4
A seguito di stipula della convenzione sara predisposto un progetto formativo e di onentamento per ciascun tirocinio che dovra necessariamente
contenere:
a) Obiettivi e modalita di svolgimento del tirocinio sfesso;
b) Nominativi dei tutor incaricati dal soggetto promotore e dal responsabile aziendale;
c) Gliestremi identificativi delle assicurazioni INAIL e responsabilita civile;
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