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d) Lasede della struttura aziendale presso cui si svolgera il tirocinio;
e) Ladurata eil periodo di svolgimento del tirocinio;
f)  Laqualifica ISTAT di riferimento con relativo codice

Art. 5
Non pud essere attivato piit di un progetto di tirocinio tra gli stessi soggetti coinvoltl, puo essere pero concessa la proroga dello stesso lirocinio ai
sensi dell'art. 11 del regolamento sui tirocini formativi e di orientamento.
La durata specifica per ogni tirocinio attivato deve essere inserita nel progetto formativo e di orientamento e deve rispettare i limiti stabiliti dalla
normativa vigente. In ogni caso il lirocinio formativo attivato non potra avere durata inferiore a 3 mesi.
II tirocinio si considera concluso positivamente quando il tirocinante & risultato presente per almeno il 70% delle ore indicate nel progetto.

Art. 6
La data di attivazione dei tirocini formativi non pu6 ricadere nei seguenti periodi dell'anno:
- dal 15 dicembre al 9 gennaio;
- mese di Agoslo.

Art. 7
Durante lo svolgimento del tirocinio formativo e di orientamento il tirocinante & tenuto a:
a) svolgere le attivita previste dal progetto formativo e di orientamento,
b) rispettare le norme in materia di igiene, sicurezza e salute sui luoghi di lavoro;
c) manlenere la necessaria riservatezza per quanto altiene ai dati, informazioni o conoscenze in merito a cio che viene acquisito durante lo
svolgimento del tirocinio;

Art. 8
Il soggetto promotore, all'atto dell'attivazione del tirocinio, consegna al tirocinante il libretto di tirocinio quale documento mediante il quale il
tirocinante e |'azienda ospitante possono certificare 'atlivita svolta e la congruenza con gli obiettivi previsti dal progetto di tirocinio.
Il libretto & custodito dal tirocinante, compilato giomalmente e controfirmato dall'azienda ospitante.

Art. 9
|| soggetto ospitante si impegna ad accagliere presso le proprie strutture n®UNO soggetti in tirocinio di formazione per volta.
L'azienda pud stabilire I'assegnazione di una somma di denaro per il tirocinante a titolo di imborso spese. In questo caso I'ammontare della stessa
dovra essere inserita nel progetto formativo e di orientamento.
A conclusione del tiracinio il soggetto ospitante ha facolta di assumere i tirocinanti risultati idonei allo svolgimento dell'attivita lavorativa proposta. A
tale proposito stabilisce il % ,quale percentuale di conferma attraverso ['assunzione dei tirocinanti.

Art. 10
L'amministrazione Provinciale, mediante delibera di Giunta Proviciale n. 6 del 04/05/2009 e determinazioni n. 179/ES del 05.05.2009 e n. 167/ES

del 23/03/2010, ha stanziato nel proprio bilancio 2009 le somme da destinare alla copertura delle spese assicurative INAIL e RC. Pertanto gli
oneri assicurativi per |'attivazione del tirocinio sono a carico del soggetto promolore.

Art. 11
Con la firma della presente convenzione il soggetto ospitante acconsente:

- al trattamento dei propri dali personali ai sensi del D. Lgs. 196/2003, essendo consapevole del fatto che i dati fornili per ['attivazione dei
Tirocini Formativi e di Orientamento verranno trattali per le seguenti finalita: attivazione, monitoraggio e ogni altra procedura relativa,
collegate all'istruttoria dei Tirocini Formativi e di Orientamento.

- allinserimento dei propri dati in una banca dati utilizzabile ai fini dell'incrocio domandafofferta di tirocini formativi.

I conferimento dei dati & obbligatorio ai fini della compilazione della modulistica, relativa all'attivazione dei Tirocini Formativi e di Orientamento, ma
in ogni momento potranno essere esercitati nei confronti del titolare del trattamento i diritti di cui all'art.7 del D.Lgs.196/2003
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